Bwrdd Pensiynau Lleol

Manyleb rél ar gyfer Cynrychiolydd Cyflogwr

Anghenion:

Mae’n rhaid ichi fod yn gynrychiolydd a enwebwyd gan un o gyflogwyr Cronfa
Bensiwn Dyfed

Yn gallu ymrwymo i ymgymryd a'r rél am gyfnod o 3 blynedd o leiaf

Y gallu i fynychu o leiaf pedwar cyfarfod o'r Bwrdd Pensiynau Lleol bob
blwyddyn

Ymgymryd a hyfforddiant a datblygiad priodol
Ymwybyddiaeth Ariannol, Buddsoddi a rheoliadau CPLIL
Weithredu'n ddiduedd er budd cyflogwyr ac aelodau

Bod a'r hyder i herio, dylanwadu, ac yn ymgysylltu

Bod yn gyfathrebwr effeithiol a chwaraewr tim sy'n gallu hyrwyddo perthynas
waith ardderchog o fewn y Bwrdd Pensiynau Lleol ac ennill hyder hapddalwyr
allanol

Gwybodaeth a dealltwriaeth dda am:
o Yy ddeddfwriaeth a chanllawiau cysylltiedig y CPLIL
o Yy gyfraith sy’'n ymwneud & phensiynau
o Yy materion sy'n wynebu CPLIL

Gweithredu o fewn Cylch Gorchwyl y Bwrdd Pensiwn



